Zalacznik nr 5 do Zarzadzenia nr 2
z dnia 24 lutego 2020r. dyrektora Zespotu Szkél
im. B. Prusa w Pultusku

ZASADY REKRUTACJI KANDYDATOW
DO ODDZIALOW KLAS PIERWSZYCH
ZESPOLU SZKOL im. Bolestawa Prusa w Pultusku
na rok szkolny 2020/2021

I. Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2019 r .p0z.1148 ze zm.)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 roku w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego do

publicznych przedszkoli, szkot, placowek i centrow (Dz.U z 2019 r., poz. 1737).

1. Wymagane dokumenty
1. Wniosek o przyjecie do szkoty (zalacznik nr 1, 2) do Zasad rekrutacji, dostepny

w sekretariacie szkoty i na stronie internetowej wWww.zsbprus.beep.pl.

2. Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej.

3. Zaswiadczenie o szczegdlowych wynikach egzaminu ésmoklasisty.

4. Zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do podjecia praktycznej nauki zawodu.

5. Dwie fotografie podpisane czytelnie na odwrocie.

Do wniosku dotacza sig:

a) o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,

b) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosc,

orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci,

¢) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje, lub akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

d) dokument po§wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza,

e) zaswiadczenie o wuzyskaniu tytulu laureata lub finalisty ogdlnopolskich olimpiad
przedmiotowych lub tytulu laureata konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim

lub ponadwojewodzkim.


http://www.zsbprus.beep.pl/

f) opini¢ wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng
poradni¢ specjalistyczna, w sprawie pierwszenstwa w przyjeciu do szkoty

ponadpodstawowej ucznia z problemami zdrowotnymi.

I11. Kryteria rekrutacji

1. Rekrutacje kandydatéw do klas pierwszych przeprowadza powotana przez dyrektora

Zespotu Szkot im. B. Prusa w Pultusku Szkolna Komisja Rekrutacyjna (SKR) zgodnie

z Harmonogramem rekrutacji.

2. Dyrektor Zespolu przyjmuje kandydatéw do oddzialow klas pierwszych na podstawie

ustalen Szkolnej Komisji Rekrutacyjne;.

3. W przypadku wickszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc w szkole,

na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego, brane sa pod uwage tacznie nastepujace

Kryteria:

a) wyniki egzaminu 6ésmoklasisty,

b) wymienione na §wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej oceny z jezyka polskiego

i matematyki oraz dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalonych przez

dyrektora szkoly do danego oddziahu,

a) s$wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem,

b) szczegodlne osiggnigcia wymienione na §wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowe;:
- uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycieskim tytutem
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora o$wiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace
na terenie szkoty, z wyjatkiem tytulu laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej oraz tytutu laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
lub ponadwojewodzkim,
- osiggniecia w zakresie aktywno$ci spotecznej, w tym na rzecz Srodowiska szkolnego,
w szczegblnosci wolontariatu.

4. W przypadku réwnorzednych wynikéw otrzymanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatow
z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wyboru kierunku ksztalcenia ze wzgledu
na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej

poradni specjalistycznej.



5. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami,
na trzecim etapie postepowania sg brane pod uwage kryteria:

a) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata obj¢tego pieczg zastgpcza,

b) niepelnosprawno$¢ kandydata,

C) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,

d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

e) niepetlnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata piecza zastepcza.

IV.. Zasady przyznawania punktéow
1. Przeliczanie na punkty wynikow egzaminu Osmoklasisty — wynik przedstawiony
w procentach z:
a) jezyka polskiego,
b) matematyki
- mnozy si¢ przez 0,35
¢) jezyka obcego nowozytnego — mnozy si¢ przez 0,3
2. Przeliczanie na punkty ocen z jezyka polskiego, matematyki oraz dwoch wybranych

obowigzkowych  zaje¢ edukacyjnych wymienionych na $wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej - za oceny wyrazone w stopniu:
a) celujgcym - przyznaje si¢ po 18 punktow
b) bardzo dobrym — przyznaje si¢ po 17 punktow
c) dobrym — przyznaje si¢ po 14 punktow
d) dostatecznym — przyznaje si¢ po 8 punktow
e) dopuszczajagcym — przyznaje si¢ po 2 punkty

3. Za $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem przyznaje si¢ 7 punktow.

4. Przeliczanie na punkty szczeg6lnych osiaggnig¢ wymienionych na $wiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowe;:

a) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiggu ponadwojewodzkim
organizowanym przez kuratorow o$wiaty na podstawie zawartych porozumien:

- tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 10 punktow,

- tytutu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 7 punktow,

- tytutu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 5 punktow;



b) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasi¢gu migdzynarodowym lub
ogoblnopolskim albo turniejem o zasiggu ogdlnopolskim:

- tytulu finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotoéw artystycznych objetych ramowym
planem nauczania szkoty artystycznej — przyznaje si¢ 10 punktow,

- tytutu laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych nieobjetych ramowym
planem nauczania szkoly artystycznej — przyznaje si¢ 4 punkty,

- tytutu finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotow artystycznych nieobjgtych ramowym
planem nauczania szkotly artystycznej — przyznaje si¢ 3 punkty;

¢) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiggu wojewodzkim organizowanym
przez kuratora o$wiaty:

- dwoch lub wiecej tytutdw finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 10 punktdw,

- dwoch lub wigcej tytutdw laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego—przyznaje
si¢ 7 punktow,

- dwoch lub wiecej tytutdw finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego—przyznaje
si¢ 5 punktow,

- tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 7 punktow,

- tytutu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 5 punktow,

- tytulu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 3 punkty;

d) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem albo turniejem, o zasiggu
ponadwojewodzkim lub wojewodzkim:

- dwoch lub wigcej tytutdw finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotow artystycznych
objetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — przyznaje si¢ 10 punktow,

- dwoch lub wigcej tytuléw laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotdéw artystycznych
nieobjetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — przyznaje si¢ 7 punktow,

- dwoch lub wigcej tytutdéw finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych
nieobjetych ramowym planem nauczania szkoly artystycznej — przyznaje si¢ 5 punktow,

- tytulu finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotoéw artystycznych objetych ramowym
planem nauczania szkoly artystycznej — przyznaje si¢ 7 punktow,

- tytulu laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotow artystycznych nieobjetych ramowym
planem nauczania szkoly artystycznej — przyznaje si¢ 3 punkty,

- tytulu finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotoéw artystycznych nieobjetych ramowym

planem nauczania szkoly artystycznej — przyznaje si¢ 2 punkty;



e) uzyskanie wysokiego miejsca w zawodach wiedzy innych niz wymienione w pkt a-d,
artystycznych lub sportowych, organizowanych przez kuratora o§wiaty lub inne podmioty
dziatajace na terenie szkoty, na szczeblu:

- mi¢dzynarodowym — przyznaje si¢ 4 punkty,
- krajowym — przyznaje si¢ 3 punkty,
- wojewodzkim — przyznaje si¢ 2 punkty,

- powiatowym — przyznaje si¢ 1 punkt.

f) laureat Iub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim sg przyjmowani
w pierwszej kolejnosci do szkoty;
g) w przypadku, gdy kandydat ma wigcej niz jedno szczegdlne osiggnigcie z takich samych
zawodow wiedzy, artystycznych i sportowych, wymienionych w punkcie a-e, na tym samym
szczeblu oraz z tego samego zakresu, wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoly
podstawowej przyznaje si¢ jednorazowo punkty za najwyzsze osiggnig¢cie tego ucznia w tych
zawodach, z tym ze maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania za wszystkie
osiggniecia wynosi 18 punktow.
5. W przypadku przeliczania na punkty Kkryterium za osiggnigcia w zakresie aktywnosci
spotecznej, w tym na rzecz Srodowiska szkolnego, w szczegdlnosci w formie wolontariatu,

przyznaje si¢ 3 punkty.

V. Zasady przyznawania punktow w przypadku osob zwolnionych z obowiazku
przystapienia do egzaminu 0smoklasisty
Przelicza si¢ punkty z jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego, wymienione
na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowe;.

1. Zauzyskanie z jezyka polskiego 1 matematyki oceny wyrazonej w stopniu:

a) celujacym — przyznaje si¢ po 30 punktow,

b) bardzo dobrym — przyznaje si¢ po 25 punktow,

c) dobrym — przyznaje si¢ po 20 punktow,

d) dostatecznym — przyznaje si¢ po 10 punktow,

e) dopuszczajagcym — przyznaje si¢ po 5 punktow.

2. Zauzyskanie z j¢zyka obcego nowozytnego 0CeENy wyrazonej w stopniu:

a) celujagcym — przyznaje si¢ 20 punktow,



b) bardzo dobrym — przyznaje si¢ 18 punktow,
c) dobrym — przyznaje si¢ 13 punktow,
d) dostatecznym — przyznaje si¢ 8 punktow,

e) dopuszczajagcym — przyznaje si¢ 2 punktow.

V1. Zadania komisji rekrutacyjnej

1. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegoélnosci:

a) sporzadzenie listy kandydatow, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej , w przypadku ktorych zweryfikowano wniosek o przyjecie
do szkoty, w tym zweryfikowano spelnianie przez kandydata warunkéw lub kryteridw
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajgcym;

b) sporzadzenie informacji o liczbie punktow przyznanych poszczegdlnym kandydatom
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego lub postgpowania uzupetniajacego;

C) sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych
oraz listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych.

2. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia czlonkom komisji zapoznanie si¢

z wnioskami o przyjecie do szkoty i zalagczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni

1 godziny posiedzen komisji.

3. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwoluje i prowadzi przewodniczacy komisji.

4.Prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co

najmniej 2/3 os6b wchodzacych w skiad komisji.

5. Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania informacji
0 przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktore mogg narusza¢ dobra
osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty.

6. Protokoly postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupelniajacego zawieraja: date
posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz czlonkow
komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynnosciach lub rozstrzygnigciach
podjetych przez komisj¢ rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postgpowania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupelniajacego.

Do protokotow postepowania rekrutacyjnego i postegpowania uzupetniajacego, o ktérych mowa
w pkt 6, zatacza si¢ listy kandydatow oraz informacje, o ktorych mowa w pkt 1,
sporzadzone przez komisje rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postepowania

rekrutacyjnego oraz post¢gpowania uzupehniajacego.



V1I. Postanowienia koncowe
1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.
2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica z
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.
3. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora odwolanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
4. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

5. Na rozstrzygniecie dyrektora shuzy skarga do sagdu administracyjnego.



