
Załącznik Nr 3 
do Regulaminu Zakładowego Funduszu  

Świadczeń Socjalnych w Zespole Szkół 

 im. B. Prusa w Pułtusku 

 

Pułtusk, dnia ……………….                                          

 

OŚWIADCZENIE O SYTUACJI ŻYCIOWEJ, RODZINNEJ I MATERIALNEJ 

OSOBY UPRAWNIONEJ DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU NA …………. ROK 

L.p. Nazwisko i imię 
Stopień 

pokrewieństwa 
Data urodzenia 

  
uprawniony 

 

    

    

    

    

    

    

 

Świadomy odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań oświadczam, że średni 

miesięczny dochód brutto na osobę, wyliczony ze wszystkich źródeł w/w członków rodziny, 

którzy pozostają ze mną w gospodarstwie domowym za rok ……………. mieści się w 

przedziale (zaznaczyć krzyżykiem): 

 do 2000 zł 

 od 2001 zł do 3500 zł 

 powyżej 3500 zł 

…………………………………………… 

                                                                                                      (czytelny podpis) 

Termin złożenia oświadczenia: 15 marca ……….. r. 

Za dochód (brutto) uważa się wszelkie przychody po odliczeniu kosztów ich uzyskania, składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oraz 

na ubezpieczenie chorobowe, określonych w przepisach o systemie ubezpieczeń społecznych, chyba że zostały już zaliczone do kosztów 

uzyskania przychodu. 



Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogólnego Rozporządzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy, 

że:  

1) administratorem danych osobowych osób ubiegających się o świadczenie 

z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych jest Zespół Szkół im. B. Prusa 

w Pułtusku, adres: ul. M. Konopnickiej 9, 06 – 100 Pułtusk 

2) administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo 

kontaktować w sprawach przetwarzania Państwa danych osobowych za pośrednictwem 

poczty elektronicznej: zsbprus@wp.pl; 

3) administrator będzie przetwarzał Państwa dane osobowe w celu związanym 

z rozpatrzeniem i realizacją wniosku o przyznanie świadczenia z Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych. Państwa dane osobowe są przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 

lit. c) RODO, tj. przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego 

ciążącego na administratorze wynikającego z ustawy z dnia 4 marca 1994 r. 

o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych; 

4) dane osobowe mogą być udostępnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie 

przepisów prawa, a także na rzecz podmiotów, z którymi administrator zawarł umowę 

 w związku z realizacją usług na rzecz administratora (np. kancelarią prawną, dostawcą 

oprogramowania, zewnętrznym audytorem, zleceniobiorcą świadczącym usługę z zakresu 

ochrony danych osobowych); 

5) administrator nie zamierza przekazywać Państwa danych osobowych do państwa 

trzeciego lub organizacji międzynarodowej; 

6) mają Państwo prawo uzyskać kopię swoich danych osobowych w siedzibie 

administratora. 

Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, że: 

1) Państwa dane osobowe będą przechowywane do momentu upływu okresu przewidzianego 

zgodnie z ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach 

oraz Rozporządzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 października 

2015 r. w sprawie klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji, przekazywania 

materiałów archiwalnych do archiwów państwowych i brakowania dokumentacji 

niearchiwalnej; 

2) przysługuje Państwu prawo dostępu do treści swoich danych, ich sprostowania lub 

ograniczenia przetwarzania, a także prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, 

prawo do przeniesienia danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego; 

3) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże niezbędne do realizacji wniosku. 

Konsekwencją niepodania danych osobowych jest brak możliwości rozpatrzenia wniosku 

ubiegającego się o świadczenie z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych; 

4) administrator nie podejmuje decyzji w sposób zautomatyzowany w oparciu o Państwa 

dane osobowe. 

 

 

 

 

………………………….………… 
(data i podpis)   


